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Iscrizione corsi Anno 2026

Aqgiornamento RSPP - Datori di lavoro Tutti i Rischi (8 ore)
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al corso di:

Aggiornamento RSPP-Datore di lavoro Rischio BASSO (8 ore) del ........ccceeenee. auota € 80,00
Fatt. Esente IVA secondo DPR 633/72 - Art. 10 ** Bollo esente ONLUS per Art. 17 D.L. 460/97 € 0,00
totaLE € 80,00

La quota di partecipazione al corso si intende per persona, al netto dell’'lVA e comprende: la docenza, la documentazione didattica, secondo le
schede di descrizione dei corsi, 'uso dei sistemi ed il materiale necessario alle esercitazioni. Learning Center si riserva il diritto di annullare,
modificare la data di svolgimento di un corso in qualunque momento. In tal caso la quota di partecipazione verra interamente restituita o trasferita,
su richiesta dell’azienda/partecipante, ad altre iniziative. Resta espressamente esclusa qualsiasi altra forma di risarcimento a favore del Cliente
da parte di Learning Center.

Qualsiasi rinuncia deve pervenire per iscritto via email a iinfo@learningcenter.it. Non si incorre in nessuna penale se la disdetta viene notificata
entro 7 giorni prima dell’inizio del corso. E’ prevista una penale del 30% se la disdetta avviene nei 7 giorni precedenti la data d'inizio del corso e
l'interessato ricevera il materiale didattico previsto per il corso.

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali.

Informativa ex art. 13 ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 20186, relativo alla protezione
delle  persone fisiche con riguardo al ftrattamento dei dati personali (per brevita GDPR  2016/679)

... continua a leggere su http:/www.learningcenter.it/Privacy/Privacy LearningCenter 2018.08.21.pdf

O Acconsento ed accetto.

Letta I'Informativa privacy rilascio il consenso per ricevere comunicazioni pubblicitarie e promozionali sui servizi offerti, usufruire di sconti, omaggi
ed offerte esclusive, principalmente tramite email.
O Acconsento ed accetto.

Dichiaro di aver preso visione del programma del corso, delle modalita di svolgimento e di accettare senza riserve i termini e le
condizioni stabilite nel presente modulo.

DATA TIMBRO e FIRMA

Via Roma / Romstr. 4 P.l. e C.F. 02367920218 - CSO A146138 Tel. 0471/ 27 97 44
39100 Bolzano / Bozen E-Mail: info@learningcenter.it



Modalita di pagamento

Con e-mail a info@learningcenter.it allegando il modulo di iscrizione compilato e il
bonifico al Conto corrente intestato a Learning Center S.C.S. ONLUS:

IBAN: IT 60 J 05856 11603 0525 7157 1112

BIC: BPAAIT2B052

BANCA: BANCA POPOLARE VOLKSBANK — Ag. 52 — Via Roma 45 —Bolzano
CAUSALE: Iscrizione corso SSL
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Aqggiornamento RSPP - Datori di lavoro Tutti i Rischi (8 ore)

Modalita:

* Inaula

* Programma disciplinato dal D.Lgs. 81/2008, Art. 34, comma 2 e dall’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011
Atto n. 223/CSR

» Esercitazione: lettura e interpretazione di una sentenza della Corte di Cassazione

+ Testfinale a risposta multipla

» Attestato con minimo 70% risposte esatte al test

Descrizione:

Il corso RSPP Datore di Lavoro Rischio Basso 16 ore € disciplinato dall’art. 34 comma 2, del D.Lgs. 81/08,
correttivo dal D.Lgs. 106/09 e dall'Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 Atto n. 223/CSR.

L'art. 2 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 81/08 definisce "Datore di Lavoro" il soggetto titolare del rapporto di lavoro
con il lavoratore o, comunque, il soggetto che, secondo il tipo e I'assetto dell’'organizzazione nel cui ambito il
lavoratore presta la propria attivita, ha la responsabilita dell’'organizzazione stessa o dell’'unita produttiva in
quanto esercita i poteri decisionali e di spesa.

Il corso aggiornamento RSPP datore di lavoro si pone come obiettivo I'aggiornamento sulle conoscenze di base
necessarie per poter svolgere i compiti previsti dalla normativa, i rischi presenti sul luogo di lavoro fornendo o
perfezionando gli aspetti normativo-giuridici indicati nell’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011.

Programma:

+ Evoluzioni e innovazioni in materia di sicurezza dei lavoratori.

» Sistemi di gestione e processi organizzativi.

» Fonti di rischio, compresi i rischi di tipo ergonomico.

» Tecniche di comunicazione, volta allinformazione e formazione dei lavoratori in tema di promozione della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Via Roma / Romstr. 4 P.l. e C.F. 02367920218 - CSO A146138 Tel. 0471/ 27 97 44
39100 Bolzano / Bozen E-Mail: info@learningcenter.it



